DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y *“Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana™
COMUNICACIONES
AYACUCHO

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL

N° 4 24 -2025-GRA/GG-GRI-DRTCA.
Ayacucho, 1§ DI 2075

v

VISTO:

El Memorando N° 000410-2025-GRA/GG-GRI-DRTCA, Informe N°
000184-2025-GRA/GG-GRI-DRTCA-OA, Informe N° 000422-2025-GRA/GG-GRI-DRTCA-
I OA-URH, Resolucion Directoral Regional N° 011-2025-GRA/GG-GRI-DRTCA, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 191° de la Constitucion
Politica del Peru, concordante con los articulos 1°y 2° de la Ley N° 27867 - Ley Organica
de los Gobiernos Regionales, asi como sus respectivas Direcciones Regionales gozan de
autonomia Politica y Administrativa en asuntos de su competencia, por lo que, el presente
acto resolutivo es emitido con arreglo a Ley;

Que, la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones del
Gobierno Regional de Ayacucho, es una persona juridica de derecho publico,
constituyéndose en una unidad organica dependiente estructural, jerarquica, administrativa,
técnica, normativa y funcionalmente de la Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno
Regional de Ayacucho; -

Que, a través de la Resoluciéon Directoral Regional N° 011-2025-
GRA/GG-GRI-DRTCA de fecha 13 de enero del 2025, se conformé la comisién encargada
de conducir el proceso de Concurso Publico para la contratacion de recurso humano, bajo
el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, de la Direccién Regional de Transportes
y Comunicaciones Ayacucho, para el ejercicio presupuestal 2025; del cual se entiende que,
su vigencia culmina al 31 de diciembre del 2025;

Que, el articulo 5° de la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo
Publico, establece que el acceso al empleo publico "se realiza mediante concurso publico y
abierto, por grupo ocupacional, en base a los méritos y capacidad de las personas, en un
régimen de igualdad de oportunidades ";

Que, el literal d) del articulo 12° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley

' de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, dispone

—gue el ingreso a la carrera administrativa se realiza necesariamente mediante concurso

publico de méritos. Asi mismo, el articulo 28° de su reglamento aprobado por el Decreto

Supremo N° 005-90-PCM, establece que “el ingreso a la Administracién Publica en la

condicion de servidor de carrera o de servidor contratado para labores de naturaleza
permanente se efectua obligatoriamente mediante concurso (...)";

Que, con la finalidad de atender los requerimientos de personal para
cubrir plazas vacantes o por suplencia temporal; mediante Informe N° 000422-2025-
GRA/GG-GRI-DRTCA-OA-URH, la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos emite la
propuesta para la conformacion de la Comisién encargada de conducir el proceso de
Concurso Publico para la Contratacion de Recurso Humano, bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276, de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones
Ayacucho, para todo el afo fiscal 2026;

Que, al respecto, el Titular de la Entidad a través del Memorando N°
000410-2025-GRA/GG-GRI-DRTCA, autoriza la conformacion de la referida Comisién; que
al amparo de lo antes sefialado, este sera responsable de llevar a cabo los procesos de
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convocatoria bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, teniendo que actuar
bajo los principios de legalidad, transparencia, publicidad, predictibilidad y debido proceso;
garantizando en todo momento la igualdad de condiciones de los sefiores postulantes;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N°
276 y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-PCM; Ley N° 32513 - Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026; Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley
del Procedimiento Administrativo General; Manual de Operaciones — MOP de la Direccion
Regional de Transportes y Comunicaciones Ayacucho aprobado por Decreto Regional N°
011-2024-GRA/GR y en uso de las atribuciones y facultades conferidas por las Resolucion
Ejecutiva Regional N° 0648-2025-GRA/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR, la Comision encargada de
conducir el Proceso de Concurso Publico para la Contratacion de Recurso Humano, bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones Ayacucho, correspondiente para todo el Ejercicio Presupuestal 2026;
quedando compuesto:

TITULARES:
» Director de Administracion : PRESIDENTE
» Jefe de la Unidad de Recursos Humanos : SECRETARIO
» Area Usuaria : MIEMBRO
SUPLENTES:
» Director de Asesoria Juridica : PRESIDENTE
» Responsable del AIRHSP : SECRETARIO
> Area Usuaria : MIEMBRO

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que los miembros de la
Comision conformada en el Articulo Primero, realicen las acciones necesarias para el cabal
cumplimiento de los dispuesto en la presente Resolucién, otorgandoseles las facultades
necesarias para tal efecto.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, el presente acto resolutivo a

' los miembros de la comisién, asi como a las instancias pertinentes de la Entidad con las

formalidades sefaladas por Ley.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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